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“Sinirdakarbonduzenlemesi”
Turkiyeicinkritikonemde

Avrupa Komisyonu ortaklif ile diizenlenen etkinlikte konugan istanbul Sanayi Odasi (ISO) Bagkani

Erdal Bahe¢ivan, “AB'nin ihracatimizdaki paymin yaklasik yiizde 40 oldugunu dikkate aldigimizda,
Simirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi'nin, iilkemiz a¢isindan kritik bir siire¢ oldugu ¢ok acik” dedi.

Bagak Nur GOKCAM
®

stanbul Sanayi Odasi

(IS0) ve Avrupa Komisyo-

nu ortakhigiile ‘AB Sinirda

Karbon Diizenleme Meka-
nizmas: Iklim Politikas1 Cerge-
vesi ve Turkiye'deki Firmalara
Etkileri’ baglikli etkinlik diizen-
lendi. SO Bagkani Erdal Bahci-
van'm acihis konugmasiyla bas-
layan etkinlikte konuk konus-
maci olarak Avrupa Komisyonu
Vergilendirme ve Glimriik Bir-
ligi Genel Mudura Gerassimos
Thomasdayeraldi.

Etkinlikte konusan ISO Bas-
kani Erdal Bahcivan, “1 Ekim
2023 tarihiyle baslayan Simirda
Karbon Diizenleme Mekaniz-
mas1 (SKDM), gecis donemin-
de demir-gelik, aliiminyum, ¢i-
mento, gibre, elektrik ve hid-
rojen sektorlerinde raporlama
gerekliligi getirildi. AB'nin ihra-
cattaki payinin yaklasik ylizde
40 oldugunu dikkate aldigimiz-
da, SKDM'nin tilkemiz agisin-
dan da kritik oldugu ¢ok net. Bu
nedenle gecisdoneminde, hazir-
hkigingerekli adimlarin atilma-
s1ve 2025 yih sonuna kadar de-
vam edecek gecis dénemindeki
her gelismenin de yakindan iz-
lenmesi bitylik 6nem arzediyor”
dedi.

“Dogrudan ve dolayh

etkileyecek”

Diinyanin, en biliviik 2nci
ekonomisi olan Avrupa Birligi
(AB)'nin, bu konuda uluslarara-
s1diizeyde liderlikrolleri tistlen-
mis olmasimin, yesil dontigiim-
de bagar saglamasi acisindan
onemlioldugunubelirten Bahgi-
van, “AB sanayiden ulagtirmaya,
enerjiden tarima kadar bircok
farkl: konuda stratejik diizenle-
me iceren Avrupa Yesil Mutaba-
kati ile yesil déniisiimii biitiin-

Thomas

Bahcivan :

ciil bir balas a¢isiyla ele ald1. Bu
kapsamda giindeme gelen Sinir-
daKarbon Diizenleme Mekaniz-
masi'ni ise AB ile ticaret iligkisi
olan iilkelerdeki iireticiler tara-
findan dogrudan ve dolayh etki-
lesimleri olacak. SKDM'nin AB
ile ticaret iligkisi olan iilkelerde-
ki tireticiler tizerinde dogrudan

vedolaylietkileriolacaginibelir-
ten Bahcivan, “AB'nin ihracati-
mizdaki payinin yaklasik ylizde
40 oldugunu dikkate aldigimiz-
daSKDM'niniilkemiz acisindan
kritik bir stirec oldugu cok acik.
Ote yandan SKDM gecis done-
mindeki diizenlemelere, Tiirki-
ye'deki iretim firmalarimn uyu-
munu kolaylagtirmak tizere AB
tarafindan saglanacak her tirli
destek ve tegvik, kiiresel tedarik
zincirinin giivenli bir gekilde de-
vamhihgiacisindandayineénem
arz ediyor” degerlendirmesinde
bulundu.

Avrupa Komisyonu Vergilen-
dirme ve Glimriik Birligi Genel
Miidiirii Gerassimos Thomasda

“450 milyon
dolarhk kaynak
degerli”

ISOBaskaniErdal Bahcivan, ye-
sildéniisiim icinihtiyagcduyulan
finansmana erisimin 6nemlibir
unsurolarak 6n plana ¢iktigi-
nmisdyledi. Bahcivan, “Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgimizin Diin-
yaBankasiile hayatagecirdigi
‘Tiirkiye Yesil Sanayi Projesi’ile
450 milyon dolarlik finansma-
nin sanayicilerimize sunulmasini
cok kiymetli buluyoruz. Ulkemiz
ekonomisinindeiticigiiciiolan
KOBl'lerimiz Istanbul Sanayi Oda-
siiiyelerininde bilyiik cogunlu-
dunu olusturuyor. Bukapsamda
KOBl'lerimizinsiirdiiriilebilir ve
verimliyesil déniisiimiiniiicin de
desteklerigeren bu gibi projele-
rinkarbonsuzlasmacabalarinin
yodunlastiriimasi, teknik kapasi-
teningelistirilmesi veihracatta-
ki rekabetgﬁc%nﬁn artinlmasina
onemli katkilar saglayacagina

| inamyoruz” dedi.

Tiirkiyve'nin, AB'nin ithalatin-
da en 6nemli partnerlerden ol-
dugunu soyledi. Yesil gecis sii-
recinde bagariy1 yakalamak icin
ozel sektorle birlikte calisilma-
s1 gerektigini belirten Thomas
“Sirketler arasinda bir tegvik
mekanizmas sayesinde saghkli
bir rekabet yaratmaya caligiyo-
ruz. Bu aslinda bir standart de-
gil. ‘Bu standartlar: uygulamaz-
samiz Avrupa'ya ihracat yapa-
mazsiniz’ demiyoruz. Highir gey
sinmirda takih kalmiyor. Burada
sadece bir tegvik saglamaya ca-
lisiyoruz. Dahayesil olan girket-
lerde tabii ki daha farkl tesvik-
ler olabiliyor” degerlendirme-
sindebulundu.
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BAKAN ISIKHAN; "DLKEMIZ |
TARIHININ EN YUKSEX
Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakar Vedat
Isikhan, {5 saghg ve
glivenligl
standartlanmn yiiksek
tutulmasi ve kayit disi
istihdamila miicadele
konularmda daha etkin
adimlar atmamiz
gerektigine inanryorum.
Bu nedenle éintimiizdeli
siirec, denetimlerin gok
daha sika yapilacag bir
siire olacak. Bu
konuda sifir tolerans ve
sifir tavizile
cabsmalarimz
ylriitmeye devam
edecegiz’ dedi

IEtanbil Sanayi Odas (150)
Meclisi'nin 2024 yib Nisan
ayi olagan toplantisi Cahsma
Hayatina Vizyoner Bir
Anlayisla Bakarken;

mian
Beklentileri ve Céiziim
Cnerileri ana glindemi ile
gerceklesti. Toplantya
Calisma ve Sosyal Givenlike
Bakam Vedat Igikhan da
katildt Isikhan, toplantida
yapugi konugmada is
Elivenligi ve kayit disi
istihdam komusunda daha
etkin adimiar atilacagin,
denatimlerin siklagacagm
stiyledi Istihdam sayisindaki
artiza da deginen Bakan
Isikhan, “Bir énceki yila ghre
isgiicli sayis 775 bin ldsi,
Istihdam sayis1 1 milyon 156
bir kisgi artty, Ullkemniz son
willarda istihdam
rakamlarinda tarthinin en
yiiksek seviyesine ulagnus
durumda” dedi.
Tiirkivenin sartlar ne olursa
elsun bitylimeye devam
ettigine dikkat celen
Isikhan, Ulkemiz, zorh
kiiresel kogullara ve
yagadiginuz afetlere ragmen,
AB ve DECD tilkeleri
arasmda; yillik bazda en
yiilesek bityiime kaydeden
illkeler arasinda. 2023
yilinda yiizde 4,5 craninda
biylidiik Kisi basina GSYH
2023 yilinda carl fryatlarla
307 bin 852 TL. ABD dolan
cinsinden 13 bin 110 olarak
hesapland. Tahi istilorarh bir
yatirim - liretim siirecl
istihdam artisim da
beraberinde getiriyor, San
dinemdeki istihdam
rakamlan da bu durumu
teyit eder mahiyettedir.
Bilhassa, son aylarda
istihdam ve isgliciinde
istilcrarh ve etkileyici bir
vme yakaladik” dedi

“Ulkemiz son yillarda
istihdam

rakamlarinda
tarihinin en yiiksek

seviyesine ulasmis
durumda”
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STIHDAM RAKAMLARINDA
SEVIYESINE ULASTI”

ve iiretim ortamim

fyilegtirirken diger yandan
ise alimiarda, nitelildh isgiicii
temininde saglam bir kipril
clma pérevimiz yerine
getiriyoruz” seklinds
honugtu,

"Kadin istihdaminda
da belirgin artis

i5 Pozitif programnyia birlilcte
kadin istihdam oramnda da
belirgin artis yasandigim
ekleyen Isikhan, Kadm
istihdam orarm bir dnceki yila
gtire 1,2 puan artrmgtir,
Kadmlarin istihdamam
destekdemek adma 9

Subat ta baglattgmz [s
Pozitifle tzellilde kayith
kadin istihdaminda dnemli
hir mesafe kaydettile. 9
Subattan beri Tlirkiye
genelinde ise yerlestirilen
kadin sayws buglin itibariyle
100 bin kistye ulasms
durumdadir. Istanbul ilinde
ise 31 bin 543 kadin is sahihi
clrmustur. [SKUR araciigyla
Istihdam siirecine adeta yeni
bir soluk getirdik diyehiliriz
Projeyle hem kayit disi
istihdarmun éniine gecmeyi,
hem de isveren ve ks arayan
arasindaki iletigimi daha
kolay hale getirmeyi
hedefledilc. Hedeflerimize
biiyiik dlgiide ulagtik. Orta
Vadeli Program ve 12,
Kallanma Plam gibi giiclii yol
haritalarmmuz ile daha da iy
seviyelere gelecegiz” diye
konugtu,

“ls giivenligi ve kayit
disi istihdam
konusunda
denetimler

siklasacak™

s glivenligi ve kayt st
istihdam korusunda
denetimlerin siklagacaginn
mesajin veren Bakan
Isikhan, “Calisma hayatiun
énemli giindem
maddelerinden biri de
maalesef is kazalan.
Biliyorsunuz ki. ézellikle son
zamanlarda bir talam iiziieil
haberler iist liste geldi Bu
elim hadiselere ve ciddi can
kayplanmiza sebep clan is
kazalar bize; is saghg ve
glivenligi konusunda sadece
rehberlik reliiniin degil aym
zamanda teftig ve denetim
ghrevierinin de sifir
toleransla, bifyiik hir

h le arttnlmast

na iligkin
rakamlan paylasan Isikhan,
“Bir nceld yila giire isgiicii
sayis 775 bin kst istihvdam
say1s1 1 milyon 156 hin kdsi
artrgtir. Oransal clarak
bakacak olursak isgiiciine
katilma oram 0.8 puan,
istihdam orar 1,4 puan
artmugtir. Isgiiciine katiima
oranmiz tarihin en yiiksek
seviyesine ulagmig
durumda Bu,
vatandaglanmzan isgiicline
daha aktlf bir sekilde
kahldigim ve ekonomimize
glivenle hizmet ettigini

gerektigini bir kez daha
ghistermistir. Ullemizin
calisma hayatinda her
zaman giivenli bir ortam
saglamak icin yogun bir
gayret icindeyiz. Bu
cercevede, Is saghf ve
glivenlii standartlarinm
yiiksek tutulmas: ve kayit
dis istihdamla miicadale
konulannda daha etkin
adimlar atmamiz gerelctigine
mamyorum. Bu nedenle
eniimitzdeld siirec,
denetimilerin gok daha siki
yapilacag bir stirec olacal.
Bu konuda sifir tolerans ve

ghisteriyar.

Bakanlik olarak sifir taviz fle calismalarumiz
i imizin istihd thri d edecediz
rakamilarini artrmalarna Issaglhgl ve glivenligi
miimiciin olan en biryiik honusu: artik yizyili
katkiy sagilamak igin dnemli planla_t yapan '|urklyv._~‘mn
tesvik ve destek ana giindem maddesi
uygulamalarini hayata clmaktan ckarnlmal

gecirdik. Bir taraftan yatinim

ifadelerini kulland. HA
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