ESCON ENERJi iSO CORAP SEKTORU ENERJi ETUT CALISMALARI

1. GIRiS
Bu rapor, ESCON ENERJi A.S. tarafindan 2023 yilinda “Corap Sektériinde 15 endiistriyel tesiste

gerceklestirilen 6n etiit calismalarinin sonuglarini icermektedir.

2. GENEL SONUGLAR

Yurutilen calismalarda yillik 791,7 TEP/yil enerji tasarrufu ve 2.805,3 ton CO.e emisyon azalimi
ongorilmektedir. Bu degerler; cevre saghgi, isletme ekonomisi ve enerji ithalatgisi tlke konumunda
olan Turkiye’nin eneriji arz glivenligi agisindan dnemli giktilardir. Calismalarin ana giktilari Sekil 1'de GES

projeleri, Sekil 2’de enerji verimliligi projeleri ve Sekil 3'te toplam (GES&EV) olmak lizere 6zetlenmistir.

Sekil 1 — Giines Enerji Santrali (GES) Projeleri

Sekil 2 — Enerji Verimliligi (EV) Projeleri

Sekil 3 — EV ve GES Projeleri




3. YILLIK KAPASITE KULLANIM ORANLARI
Calisma yurutilen tesislerin son (g yildaki ortalama kapasite kullanim oranlari Sekil 4'te sunulmustur.
Uretim kapasitesi ve son yillara ait tiretim miktari isletme tarafindan paylasiimayan alti tesisin kapasite

kullanim orani belirlenememis ve bu tesisler grafikte "Bilgi Yok" olarak gosterilmistir.
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Sekil 4 — Yillik Kapasite Kullanim Oranlari

4. YILLIK ENERJi TUKETiIMI DAGILIMI

Calisma yapilan tesislerin yillik enerji tiketimleri Sekil 5'te gosterilmistir. Verileri temin edilebilen
tesislerin blylk ¢ogunlugu (%53) 500 TEP ve altinda eneriji tiiketirken, %27'si 500 TEP (izeri tiiketim
gerceklestirmektedir. Gegmis yillara ait enerji tiiketim bilgileri isletme tarafindan paylasiimayan (g

tesis grafikte "Bilgi Yok" olarak yer almaktadir.
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Sekil 5 — Yillik Enerji Tiiketimi Dagihmi



5. PROJELER HAVUZU
On etiit calismalarimiz kapsaminda 6ngériilen enerji verimliligini artirici projeler arasinda en sik
karsilasilanlar asagidaki gibidir:

1- Enerji Geri Kazanim Projeleri (Proseste kullanilan Suyun On Isitmasi)

2- Elektrik Motorlarin Yiiksek Verimli Modeller ile Degisimi

3- Mevcut Aydinlatma Armatiirlerin LED Armatirler ile Donlisimi

4- Basingli Hava Sistemlerinin Yenilenmesi

5- Mevcut Sogutma Sistemlerinin Yiksek Verimli Sistemler ile Degisimi

6- Cati Uzeri Giines Enerijisi Santrali Uygulamasi

6. SEKTOREL TASARRUF POTANSIYELLERI

Sektor 6zelinde tasarruf potansiyelleri Sekil 6’da sunulmustur.
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Sekil 6 — Yillik Tasarruf Potansiyelleri



7. PROJELERIN GERi ODEME SURELERI (GES HARIC)
GES yatirmlari haricindeki verimlilik projelerinin geri 6deme siireleri %88 oraninda 5 yilin altinda
kalmaktadir (Sekil 7). Verimlilik ¢alismalarinin kisa siirede geri 6demesini tamamlayarak kar

saglayabilecegi goriilmektedir.
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Sekil 7 — Projelerin Geri Odeme Siireleri (GES Harig)

8. ENERJi YONETIMi GELISMISLIK SEVIYELERI

Enerji yonetimi gelismislik dlzeyi, tesislerin enerji politikalarinin vyeterliligi, enerji yonetimi
organizasyon yapisi, enerji verimliligi calismalariyla ilgili i¢ ve dis egitimler, enerji performanslarinin
Olcim{i ve takibi, iletisim diizeyi ve projelere ayrilan bitgelerin degerlendirildigi bir bashktir. Bu baslk,
enerji yonetimindeki eksikliklerin tespit edilmesi amaciyla sunulmus ve Sekil 8'de yer alan matris
Gzerinden degerlendirilmistir. Tesislerin enerji yonetimi gelismislik seviyeleri Sekil 9'da yer almaktadir.
Tesislerin %67'sinin 50 puan altinda oldugu ve bu alanda gelismeye agik olduklari, ortalama puanin ise
39,4 ile oldukga dusiik oldugu goérilmektedir. Analiz icin gerekli verilerin temin edilemedigi tesisler

"Bilgi Yok" olarak islenmistir.
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Sekil 8 — Enerji Yonetimi Gelismislik Analiz Matrisi
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Sekil 9 — Enerji Yénetimi Gelismislik Puanlari




