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iSO Baskani Bahcivan, sanayide nitelikli is giicii eksikligine dikkat cekti

“Egitim ve istihdam arasindaki
kopriiyii mesleki egitim kurabilir”

ISO Yonetim Kurulu Baskan: Evdal Bahcivan, Tiirkive 'de egitim ile istihdam arasindaki sorunlara
care olacak giiclii bir képriiniin eksikliginin devam ettigine dikkat cekerek, *Bu kopriiyii kurmaya
calisirken, biitiin ¢cabalarin odaginda mutlaka mesleki egitimin olmasi gerekivor” dedi.

ISTANBUL (24 SAAT)- istanbul Sanayi Odasi (ISO)
Meclisi subat ay! olagan toplantisi, “Kiiresel Rekabet
ve Bilgi Caginda Kaliteli Bir Egitim Sistemi ve Mesleki
Egitimin Sanayimizin ve Ekonomimizin Gelecegi
Agisindan Onemi” ana glindemi ile gergeklestirildi.

IS0 Yonetim Kurulu Baskan! Erdal Bahgivan'in agilis
konusmasini yaptigi toplantiya, Milli Egitim Bakani
Nabi Avci konuk olarak katildi.

iSO Yonetim Kurulu Bagkani Erdal Bahgivan,
konusmasinda dilnya genelinde Uretimin yeniden énem
kazandi{! bir suregte yiksek katma degerli iretim ve
ihracat yapisina gegmenin hem Hikiimetin hem de
sanayicilerin 6ncelikli hedefi olduguna dikkat gekti.

Katma degeri yilksek driinleri Uretmenin ancak iyi
egltilmis, nitelikli isglcl ile mimkin olacagini kayd-
eden Bahgivan, “Sanayiciler olarak nitelikli isgtict
temin etmekte hala zorlaniyoruz. Bir tarafta, issizlik
varken, sanayimizin uygun eleman bulmakta serun
yasamas! gergcekten cok distndurlct. Acl ama ger-
cek; tlkemizde egitim ile istihdam arasindaki sorunlara
care olacak glgll bir képranin eksikligi hala devam
ediyor. Bu kopriyl kurmaya calisirken, biitiin ¢abalarin
odafjiinda mutlaka mesleki egitimin oimasi gerektigine
inaniyoruz. Mesleki egitim odaga alinirken, dikkat
edilmesi gereken en nemli hususlardan birisi, okul-
isyeri baglantisindaki kopuklugun gideriimesidir” diye
konustu.

Gelismekte olan Ulkeler rehavete kapilmamali

Bilgi Gagi olarak adlandirlan giinimiizde bilgi
tabanli yeni bir ekonomik yapinin olustuguna taniklik

-

edildigini vurgulayan Bahgivan, geligsen teknolojilerin
insanlar rahathda ve kolayciliga sevk ettigini belirt-
erek gelismekte olan iilkeleri bu rehavet tuzagina
karsi dikkatli olmasi konusunda uyardi. Bahgivan, “Biz
sanayiciler Bilgi Cagi'nda iretim, ekonomi ve bilginin
birbiriyle olan iliskisini anlamaya calisiyoruz. Oniimiiz-
deki gercek ¢ok acik ve net; gelecegdin diinyasinda
varolusumuz, bu cagin ruhuna uygun hareket etme-
mize bagl” dedi.

Egitim kalitesi dusiik Ulkeleri biyik kayiplar bekliyor

Ekonomik kalkinma igin bilgi ve iyi editimli insan
gicinin énemine deginen Bahgivan, dretime odakli
gelismis Ulke ekonemisinin insan kaynag profilini “op-
timali yakalayabilen, ekonomik ve teknolojik dedisime
uyum saglayabilen, uzun vadeli diistinebilen, strekli
kendisini yenileyebilen, birlikte is yapabilen, diinya
dlcegdinde dislinehilme becerisine sahip, bilingli ve
Uretken” olarak 6zetledi. Ekonomik rekabetin giderek
acimasiz hale geldigi giiniimiizde egitim kalitesi dusiik,
bilgi birikimi, Ar-Ge kapasitesi zayf, inovasyon gilci
yetersiz Ulkelerin gelecekte telafisi gok zor olacak
bilyiik kayip ve sorunlarla bas basa kalacaginin altini
¢izen Bahgivan, “Klresel diizeyde rekabet giicini
arttirmig bir Turkiye icin her zamankinden daha fazla
caba sarf etmemiz gerekiyor. Kilresel Rekabetcilik
Endeksi'ne gore, Turkiye'nin 140 ulke arasinda 51'nci
sirada olmasini dikkate aldiimizda, bu ¢aba tlkemizin
gelecedi igin yasamsal bir éneme sahip” dedi.

Tarkiye'nin tiiketimden degil, tretimden itibar
kazanan genclere ihtiyaci oldugunun altini ¢izen
Bahgivan, ISO'nun da faaliyetlerinde dzellikle egitim ve
yarinlarin giivencesi genglere ozel bir nem verdigini
vurguladi. Bahgivan, “Pilot okullarda basan dizeyini
artirmak ve dgrenci kaynakli sorunlara engel olmak
amaciyla tilkemizde ilk kez uygulanan “Sinifta Hayat
Var' projesini hayata gegirdik. iSO Vakfi olarak, her
diizeydeki basarili 6grencilere burs destegi saglamaya
devam ediyoruz. Bu yil vakfimizin bursiyer sayisini
500'e gikardik. 2015'te ilk defa doktora tgrencilerine de
burs verdik” diye konustu.
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“Egitim-istihdam
kopriisii mesleki
egitimle kurulur”

Istanbul Sanayi Odasi (ISO) Yérietim Ku-
rulu Baskani Erdal Baheivan, Turkiye'de edi-
tim ile istihdam arasindaki sorunlara care olo-
cak giigli bir képrinin eksikliginin devam
ettigine dikkat cekerek, “Bu képriyi kurma
calsirken, biitin ¢abalarin odaginda muﬁ_a[g
mesleki egitimin clmasi gerekiyor” dedi. ISO
Meclisi subat ayi olagan toplantisinda ko-
nusan Bahcivan, “Sanayiciler olarak nifelikli
isglict temin etmekte hala zorlaniyoruz. Bir
tarafta, issizlik varken, sanayimizin uygun ele-
man bulmakta sorun yasamasi gercekten cok
dissindiirici. Act ama gercei; ilkemizde
egitim ile istihdam arasindaki sorunlara
care olacak giicli bir kdpriinin eksikligi hala
devam ediyor. Bu képriyi kurmaya ¢alisir-
ken, bitin cabalarin odaginda mutlaka mes-
leki egitimin olmasi gerektigine inaniyoruz.

Mesleki e%itim odaga alinirken, dikkat edil

mesi gereken en énemli hususlardan birisi,
okulisyeri bc:§|onhsmdc:ki kopuklugun gi-
derilmesidir” diye konustu. (DHA)
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'Egitim ve |

istihdam arasindaki

kopruyu meslekl eglllm Kkurabilir

Istanbul Sanayi Odasi (50) Yonetim
Kurulu Bagkaru Erdal Balicivan,
Tiirkiyede egitim ile istihdam arasindaki
sorunlara care olacak gticlii bir koprii-
niin eksikliginin devam ettigine dikkat
cekerek, "Bu kopriiyii kurmaya cahgir-
ken, biitiin ¢abalarm odagmda mutlaka
mesleki egitimin olmas: gerekiyor" dedi.

ISO Meclisi subat ay1 olagan toplanti-
s1, "Kiiresel Rekabet ve Bilgi Caginda
Kaliteli Bir Egitim Sistemi ve Mesleki
Egitimin Sanayimizin ve Ekonomimizin
Gelecegi Agismdan Onemi” ana giinde-
mi ile gerceklestirildi. SO Yonetim
Kurulu Bagkani Erdal Bahaivan'm agihs
konusmasiri yaptigr toplantiya, Milli
Egitim Bakani Nabi Aver konuk olarak
katildh.

IS0 Yénetim Kurulu Bagkaru Erdal
Bahgivan, konusmasmda diinya genelin-
de tiretimin yeniden énem kazandig bir
stirecte yitksek katma degerli tiretim ve
ihracat yapisina gegmenin hem
Hiikiimetin hem de sanayicilerin dnce-
likli hedefi olduguna dikkat ceki.

Katma degeri yiiksek {irtinleri tiret-
menin ancak iyi egitilmis, nitelikli isgticii
ile mimkiin olacagini kaydeden
Bahgivan, "Sanayiciler olarak nitelikli
isglicii temin etmekte hala zorlamyoruz.
Bir tarafta, issizlik varken, sanayimizin
uygun eleman bulmakta sorun yasamas
gergekten ¢ok diistindiirlici. Act ama
gergek; tilkemizde egitim ile istthdam
arasindaki sorunlara care olacak giicli
bir képriiniin eksikligi hala devam edi-
yor. Bu képrityii kurmaya calisirken,

il

ISTA —

|

'.,-1

biitiin cabalarin odagimda mutlaka mes-
leki egitimin olmasi gerektigine inaniyo-
ruz. Mesleki egitim odaga almirken, dik-
kat edilmesi gereken en 6nemli hususlar-
dan birisi, okul-isyeri baglantisimdaki
kopuklugun giderilmesidir” diye konus-
tu.

"Gelismekte olan tilkeler
rehavete kapilmamal"

Bilgi Cag1 olarak adlandmlan giinii-
miizde bilgi tabanh yeni bir ekonomik
yapmin olustuguna tarklik edildigini
vurgulayan Bahgivan, gelisen teknolojile-
rin insanlar rahathga ve kolaycihga sevk
ettigini belirterek gelismekte olan tilkele-
ri bu rehavet tuzagma kars dikkatli
olmasi konusunda uyardi.

Bahcivan, "Biz sanayiciler Bilgi
(agr'nda tiretim, ekonomi ve bilginin
birbiriyle olan iligkisini anlamaya cahsi-
yoruz. Ontimiizdeki gergek cok agik ve
net; gelecegin diinyasinda varolusumuz,

bu cagm ruhuna uygun hareket etmemi-
ze bagh" dedi.

Ekonomik kalkinma igin bilgi ve iyi
egitimli insan glicliniin dnemine deginen
Bahgivan, tiretime odakh gelismis tilke
ekonomisinin insan kaynag profilini
“optimali yakalayabilen, ekonomik ve
teknolojik degisime uyum saglayabilen,
uzun vadeli diistinebilen, stirekli kendi-
sini yenileyebilen, birlikte is yapabilen,
diinya dlceginde diisiinebilme becerisine
sahip, bilingli ve tiretken” olarak 6zetledi.

Ekonomik rekabetin giderek acmasiz
hale geldigi giiniimiizde egitim kalitesi
diistik, bilgi birikimi, Ar-Ge kapasitesi
zayf, inovasyon glicli yetersiz iilkelerin
gelecekte telafisi cok zor olacak biiytik
kayp ve sorunlarla bag basa kalacagmnm
altmi ¢izen Bahgivan, "Kiiresel diizeyde
rekabet giictind arttirmus bir Tiirkiye icin
her zamankinden daha fazla caba sarf
etmemiz gerekiyor. Kiiresel Rekabetgilik
Endeksi'ne gére, Tiirkiye'nin 140 {ilke
arasinda 51'nci sirada olmasim dikkate
aldigmuzda, bu caba {ilkemizin gelecegi
icin yagamsal bir éneme sahip" dedi.

Tiirkiye'nin titkketimden degil, tiretim-
den itibar kazanan genglere ihtiyact
oldugunun altini gizen Bahgivan,
I50'mun da faaliyetlerinde Gzellikle egi-
tim ve yarmlarm glivencesi genclere 6zel
bir 6nem verdigini vurguladi. Bahgivan,
"Pilot okullarda bagar diizeyini artirmak
ve ogrenci kaynakli sorunlara engel
olmak amaayla tilkemizde ilk kez uygu-
lanan "Siufta Hayat Var” projesini hayata

gecirdik.”
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Teknolojinin egitim
sistemine girmesi ile
otorite anlayisi da degisti

ISTANBUL (IHA)- Milli EZi-  lan hepimizden daha hizh 6greni-
nm Bakam Nabi Ave, “Fauh Pro- yorlar ve hepimuize ogretecek kadar
jesi. etkilesimli tahtalar ve verilen bu konuda izl kosuyorlar. Dolay:-
tablet bilgisayarlarla sunu fark ettik  s1yla sahip olugu bilgi binkimle si-
ki. bu teknolojinin egitim sistemi- mfin tek otoritesi olan ogretmen ar-
ne girmesi ile birlikte sadece egiti- ik ogrencilen ile farkh bir iletigm

min nmumarisi, suf i¢i dizenleme-
ler degil, iktidar, otonte anlayisi da
degisn” dedi.

Milli Egitim Bakam Avcr, fs-
tanbul Sanayi Odasi’nmn ( ISO) Su-
bat Ay1 Meclis Toplannsina konuk
oldu. Oda Kule'de dizenlenen top-
lannva Bakan Aver'nin yam sira
ISO Baskam Erdal Bahicivas, iSO
Yonetim Kuruli uyeleri ve Mili
Egitim eski Bakan: Omer Dinger
kanldi. Bakan Avcy, burada yapugi
konugmada Fanh Projesi, etkilegim-
It tahralar ve verilen tables bilgisa-
yarlarla egitimde bir takim degigik-
liklere yol aghgm ifade et Ava,
“Bu teknolojinin egitim sistemine
gimesi ile birlikte sadece eginmin
numarisi, suuf i¢l duzenlemeler de-
211 ikndar. otonte anlayigt da degig-
ti. Ogretmenlerimizin simf igi k-
darlan, otoritelenn caddi tehdit alnna
girdi. Cumku ¢ocuklarnmmz etkile-
sumli tahralar ve tables bilgisayar-

igensine girmek zorunda™ ifadelen-
i kulland:.

Bakan Ava. konugmasinda egi-
timle isthdam arasinda ki iligkiyi
gelistirecek tedbirler aldiklarmu ve
ISO ile ortaklasa baslanlan “Okul
Sanayi I5birlizi Istanbul Protoko-
1" hakkinda bilgi verdi. Mesleki
ve teknik egitime verdikleri oneni
vurgulayan Bakan Avcl, “Caligma
Sosyal Gavenlik Bakanhg, Istan-
bul Sanayvi Odas: Baskanhi® ve Ba-
kanhgmuz arasinda * Okul Sana-
yi Isbirligi Istanbul Protokoli™ 9
Ekim’de imzaladik. Protokol ve ey-
lem plam kapsaminda planladiZ-
muz “okul-Sanayi Isbirlizi Modeli”
Istanbul Ilinden baglamak fizere tl-
kemizde ki biitin meslek: ve teknik
eZziimin ekonomik ve mmsan kay-
naklanna dayah barin ihtivaglan-
mn giderilmesini ve sektorlerin ni-
telikli i guch thtivacim venimli bir
seklide karsilayacak” dedi.





