Istanbul Sanayi Odasi

ISO’nun nitelikli mesleki egitim ve is giicii cabalar1 38 okulda meyvesini
verdi

ISO Baskam Bahcivan: “Meslek
liselerimizde yiizde 100 doluluk, sanayimize
moral oldu”

Istanbul Sanayi Odas’nin gecen ocak ayinda MEB ile imzaladig1 Mesleki Egitim Is
Birligi Protokolii’ne yonelik ¢abalari, genclerin yogun ilgisiyle karsihgimi buldu. Bu yilki
Liselere Gegis Sistemi (LGS) kapsaminda ac¢iklanan yerlestirme sonuclarina gore
Istanbul’da iSO tarafindan desteklenen 38 meslek lisesinde doluluk oram yiizde 100’e
ulasta.

Tiirkiye’de sanayinin en 6nemli eksikliginin nitelikli eleman oldugunu her firsatta dile
getiren ISO Yénetim Kurulu Baskam Erdal Bahcivan, “Uretim ekonomisi ile baglar
zayiflayan gen¢ niifusumuzun sanayi ile baginin yeniden giiclenmesi sektoriimiize biiyiik
moral oldu. Sanayi ve iiretim toplumu olmanin yolu; nitelikli mesleki egitim ve nitelikli
istihdamdan geciyor. iSO olarak titizlikle yiiriittiigiimiiz protokoliin basarisi,
Tiirkiye'nin diger sehirlerine de aym giiclii 15181 sagarak iiretim toplumu olmamiza katki
verecek” dedi.

Istanbul Sanayi Odas1’nin (ISO) gegen ocak ayinda Milli Egitim Bakanlig1 ile imzaladig
“Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii’ne yonelik ¢abalar1 ilk meyvesini verdi. iSO nun gerek
meslek liselerinin kalitesinin artmasi yoniindeki ¢aligsmalari gerekse genglerin bu okullari
tercih etmesine yonelik tanitim faaliyetleri, istanbul’daki 38 meslek okuluna genglerin
gosterdigi yogun ilgi ile karsiligini buldu.

Bu yilki Liselere Gegis Sistemi (LGS) kapsaminda agiklanan yerlestirme sonuglarina gore,
[SO’nun istanbul’da is birligi yapti§1 Atasehir, Avcilar, Bahgelievler, Besiktas, Beylikdiizii,
Beyoglu, Biiyiikcekmece, Cekmekdy, Esenler, Esenyurt, Gaziosmanpasa, Kagithane, Kartal,
Kiiciikgekmece, Pendik, Sancaktepe, Sartyer, Silivri, Sultanbeyli, Sisli, Tuzla, Umraniye,
Uskiidar ve Zeytinburnu’ndaki toplam 38 meslek okulundaki doluluk orani yiizde 100’e
ulasti.

Tiirkiye’de sanayinin en 6nemli eksikliginin nitelikli eleman oldugunun her firsatta altin
¢izen ISO Yénetim Kurulu Baskan1 Erdal Bahgivan, “Mesleki egitimdeki iyilestirmeye



yonelik ¢cok 6nemli bir adim olan ve is diinyas1 ve toplumun diger kesimlerinin de ¢ok olumlu
karsiladig1 protokoliimiiz, elde edilen doluluk oranlari ile bagarisini kisa siirede kanitladu.
Uretim ekonomisi ile baglar1 zayiflayan geng niifusumuzun sanayi ile baglarinin yeniden
giiclendirilmesi yolunda bizlere ¢ok biiyiik moral ve motivasyon kaynagi oldu. Ciinkii sanayi
ve liretim toplumu olmanin en degerli anahtar1 ve ¢6zlimii; nitelikli egitim, mesleki egitim ve
istihdamdan gegiyor” dedi.

Basarimiz, Tiirkiye’nin diger illerine de yansiyacak

Sanayi liretiminin omurgasini olusturan ve mesleki-teknik egitimi i¢eren ortadgretim
seviyesinin genel istthdam i¢indeki payinin Tiirkiye’de diger iilkelere kiyasla diigiik oldugunu
belirten Bahgivan, Almanya’da yiizde 58, Giiney Kore’de yiizde 39 olan payin Tiirkiye’de ise
yiizde 20 oldugunu, bu tablonun mesleki egitimde yapilacak iyilestirmeye ne kadar ihtiyag¢
duyuldugunu gosterdigini dile getirdi. Bu nedenle ISO olarak MEB ile protokol yaptiklarini
ve titiz bir calismayla tiim uygulamalarin takipgisi olduklarini vurgulayan Bahgivan,
okullardaki Protokol Yiiriitme Kurullarini olusturan Meslek Komiteleri ile okul yoneticilerini
toplantilarda bir araya getirdiklerini, okul yonetimi, miifredat, 6gretmenler, 6grenciler, staj,
istihdam, yeni paydaslar, okul altyapisi, teknoloji gibi pek ¢ok basligin kapsamli ve entegre
bir sekilde ele alinarak kisa, orta ve uzun vadede hedeflemelerle yol haritalar1 olusturduklarini
belirtti.

Gerek meslek liselerinin kalitesinin artmasi i¢in yaptiklari ¢alismalar gerekse genglerin bu
okullar1 tercih etmesi yoniinde yapilan tanitim faaliyetleriyle protokol kapsaminda destek
verdikleri 38 Meslek Lisesinin sinavla alinan boliimlerinde yiizde 100 doluluk oranina
ulagmaktan memnuniyet duyduklarinin altin1 ¢izen Bahg¢ivan, sunlari sdyledi:

“Sanayi-egitim is birligi projesinin basarisinin, Tiirkiye'nin diger sehirlerine de ayni giiglii
15181 sacarak katki verecegine inaniyoruz. Tercihlerini liselerimiz yoniinde yapan 6grenci ve
velilerimize tesekkiir ederim. Elbette bu basarida sanayicilerimizin destegi de biiylik 6nem
tasiyor. Genglerimizi meslek liselerine kaydolmaya ¢agiran, mesleki egitim afisimizi is
yerlerinde sergileyen, ¢alisanlarinin ¢ocuklarinin meslek liselerini tercih etmelerine 6nemli
katkida bulundular ve bulunacaklardir.”

Protokol ile siirdiiriilebilir basar1 desteklenecek

Protokol ile Istanbul’da mesleki ve teknik egitim veren okullarda egitim programlari sektorle
birlikte tasarlanacak ve mezunlarin niteligi artirilarak is hayatina hazirlanmasi saglanacak. Is
birligi protokolii ile sunlar amaglaniyor:

Okullarin atdlye ve laboratuvarlarinin yeni teknolojilere dayali olarak
donatilmasi,

Alan 6grencilerine isletmelerde gergek tliretim ortamlarinda beceri egitimi ve
staj imkanlar1 saglanmasi,

Alan 6gretmenlerine hizmet i¢i ve isbasi egitimlerinin verilmesi,

Cergeve Ogretim programlarinin giincellenmesi,

Basarili 6grencilerin ve projelerinin desteklenmesi,

Mesleki ve teknik egitimin niteliginin artirilmasi, basarili 6grencilerin mesleki
ve teknik egitimi tercih etmelerinin saglanmasi, basarinin siirdiiriilebilirliginin
desteklenmesi, basarili 6grencilerin 6diillendirilmesi, sektor ile okul is birliginin
artirilmasi amactyla dgrencilerin ve projelerinin desteklenmesi.



