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150 Akademi'nin Stratejik Liderlik Yolculugu
sertifika programi ilk mezunlarini verdi

ISO Bagkani Edal Bahgivan, "ISO Akademi, odanin egitim vizyonunun en énemli yapi taslarindan biri olarak,
sanayinin gelecegini sekillendirmek icin emin adimlarla ilerliyor. Columbia Business School ile gergeklestirilen
isbirligi, kUresel 6lgekte sanayi liderleri yetistirmek adina buyuk bir adim oldu" dedi.
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(IS0O) tarafindan kurulan 180 AKROEMI VE COLUMBIA BUSINESS SCHOOL
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IS0 Akademi, Columbia STAATEJIK LIDERLIK PROGRAMI MEZUNIYETI

Business School ile igbirligi
kapsaminda hayata gegirdigi
"Stratejik Liderlik Yolculu-
gu" sertifika programinda ilk
mezunlarint verdi.

ISO'dan yapilan agiklama-
ya gbre, "Inovasyon, Liderlik,
Strateji" olmak tizere iig¢ farkh
sertifika programim igeren
ve 16 Mayis 2024'te 15 farkhi
firmadan 25 kisinin katitlimryla
baglayan "Stratejik Liderlik
Yolculugu" sekiz ay stirdii.

Alaninda uzman farkh
damgmanlarin yer aldigi 15
webinar oturumunun ger-
geklestirildigi programda ilk
mezunlara, [SO Odakule'de
diizenlenen torenle sertifikala-
rt takdim edildi.

Agiklamada, sertifika
torenindeki konusmasina yer
verilen 1SO Yénetim Kurulu
Baskan Erdal Bahigivai, 1SO
Akademi'nin ulastig1 basari-
dan dolay1 gurur duyduklarmn
belirtti.

180 Akademi'nin ISO'nun
egitim vizyonunun en dnemli
vapi taglarindan biri olarak
sanayinin gelecegini sekillen-
dirmek i¢in emin adimlarla
ilerledigini ifade eden Bahgi-
van, sunlan kaydetti:

"Bu program kapsaminda
Columbia Business School
ile gergeklestirilen isbirligi
kiiresel dlgekte Sanayi liderleri
yetistirmek adina biiyiik bir
adim oldu. Programin basa-
risi, ganayi diinyasina geng
yetenekleri kazandirarak
tretim ekosistemine katki
saglamasiyla kendini kanit-
lamis durumda. Ne mutlu ki
o giin ortaya konan hedef,
bugiin sizlerin almis oldugu
bu egitim neticesinde pratige
doniigiiyor ve ilk mezunlarin
veriyor. Bizim i¢in de Co-
lumbia Business School gibi
kiiresel capta saygin bir egitim
kurumuyla gergeklestirilen
isbirligi, uluslararas: egitim ve
sanayi entegrasyonu agisindan

onemli bir adim. Bu isbirligin-
den aldigimiz gii¢le, oniimiiz-
deki donemde daha kapsaml
ve giiglii egitim programlarim
hayata gecirecegiz."

Ue farkh sertifika

program yer alivor

Columbia Business School
Tirkiye temsilcisi Emeritus
Orta Dogu, Tiirkiye ve Afri-
ka'dan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimeist Adey Zaghab da
IS0 ile yaptiklar isbirliginden
onur duyduklarim belirterek,
"Tiirkiye piyasasin daha iyi
tamimamiza ve Turkiye'nin
kurumsal diinyasina en yiik-
sek kalitede egitim saglama
hedefimize bir adim daha
yaklagmamuiza firsat verdi.
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Bu 6g@renme yolculugunda
katilimcilarimiz, Columbia

Business School isbirligiyle
sundugumuz temalara, prog-

ramlara ulasma firsat1 elde etti.

IS0 ile daha pek cok isbirligi
yapmak ve bu sayede Tiir-
kiye'deki yetenek ve liderlik
gelisimi ihtiyaglarin anlamak
igin gok istekliyiz." degerlen-
dirmesinde bulundu.
Agiklamada verilen bilgi-
lere gére, "Stratejik Liderlik
Yolculugu" sertifika prog-
raminda yer alan "Liderlik:
Kisiler, Ekipler ve Kurumlar”
programu, liderlerin kurum-
sal hedeflerine ulagmalarinm
saglamak i¢in insan, bilgi ve
surecleri etkin sekilde yonet-
melerine iliskin egitim olanag:

SUNuyor. )
"C1gir Acan Inovasyon:
Sistematik Yaratici Diigiinme”
programi, katithmeilarin yeni-

likgi ¢oziimler tretebilmeleri
i¢cin Sistematik Yaratici Dii-
siinme (SIT) yontemini kes-
fetmelerine olanak verirken,
"3 igin Dijital Stratejiler: Yeni
Nesil Isletmelere Onciiliik
Etmek" programi da kurumla-
rin dijital de@igimi stratejik bir
sekilde yonetebilen ve miis-
teriler i¢in yeni degerler ve is
firsatlar: yaratabilen liderlere
yonelik bir egitim olanagi
sagliyor.

ISO Akademi, bu yil da
uluslararasi iiniversitelerle ig-
birligi firsatlanim sanayicilére
sunmaya devam edecek.






