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Basim—Yaymn Sanayi Gelecek Vizyonu
ve Sektor — Ogretmen Bulusmast
[stanbul'da Gerceklestirildi

asim Sapay EQgitim Vakfi (BASEV) ve Is-
tanbul Sanayi Odasi 27. Grup Basim Yayin
Meslek Komitesi'nin is birligiyle

duzenlenen "Basim-Yayin S@f@yi Gelecek

Vizyonu ve Sektér — Ogretmen Bulusma-
si”, Istanbul Il Milli Egitim Madarlaga liderliginde,
Aras Grup, Konica Minolta, Odak Kimya, Sappi Istan-
bul ve Sun Chemical Matbaa Murekkepleri firmala-
rinin sponsorluklari ve abm Yayinevi ile HH Global
firmalarinin destekleriyle, istanbul Etiler Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Etiler Uygulama Oteli'nde ger-
ceklestirildi.

Sanayi

ISO 27. Grup Basim Yayin Sanayii Meslek Komitesi
Baskani Emre Duran’'dan Acilis Konusmasi

Acilis konusmasinda, ISO 27. Grup Basim Yayin Sa-
nayll Meslek Komitesi Baskani Emre Duran, yuksek
egitim seviyesinin onemini vurgulayarak, bu seviye-
de yetisen genclerin Ulkenin gelecedi igin bir temi-
nat oldugunu belirtti. Duran, “Basim sektoru olarak,
tum paydaslarimiz ve siz sevgili ogretmenlerimizle
birlikte bu gelecegdi insa etmek igin galisiyoruz ve
galismaya devam edecegiz. Bu toplantinin amaci,
sektorle ogretmenlerimizin kaynasmasini saglamak
ve hep birlikte bir sinerji yaratmaktir. Bu sinerji ile
gelecekte daha verimli projelere imza atacagimiza
inaniyorum,” dedi.

matbaadijitaldergisi

BASEV Baskani Murat Demir'in Mesaji: “Nitelikli
Eleman Yetistirmek Bizim Temel Misyonumuz”

BASEV Baskani Murat Demir, agilis konusmasinda
BASEV'in temel misyonunun basim sektérune nite-
likli eleman kazandirmak oldugunu vurguladi. Demir,
“Buradaki en buyuk paydaslarimiz égretmenlerimiz-
dir. Sanayide nitelikli eleman ihtiyacimiz var ve bu-
nun kaynaginin meslek liseleri oldugunu dusunuyo-
ruz. Tek bir 6grencinin bile hayatina dokunup onu
meslek sahibi yapmak bizim icin buyuk bir kazanctir.
Bu motivasyonla galisiyoruz,” diye konustu.

Egitimde Politikalar ve Mesleki Egitimin Onemi

Istanbul Il Milli Egitim Muadurlaga Mesleki ve Teknik
Egitim Sube Mudurd Anmet Tamer Kamber, konus-
masinda, egitim politikalarinin akademik programila-
rin yani sira mesleki egitim programlarina da énem
verdigini ifade etti. Kamber, "Herhangi bir politika be-
lirlenmis olsa dahi, 6gretmenler bu politikalar ézve-
riyle Gstlenmezlerse basarili olunamaz,” dedi.

istanbul Kuglkcekmece ilce Milli Egitim Mudarlaga
Sube Mudurt Erol Demir ise, mesleki egitim igin ge-
listirdigi bir model 6nerisini dile getirdi. Demir, geng-
lerin yeteneklerini kesfetmek ve onlan is basinda
egitmek gerektigini belirtti. Ayrica, egitimde derslik
ihtiyacini azaltacak yontemler uzerinde durdu.
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Sektdér Raporu Sunumu ve itk Oturumun Konus-
macilar

Protokol konusmalarinin ardindan, ISO 27. Grup Ba-
sim Yayin S@fiaii Meslek Komitesi onderliginde, Dr.
Can Gurlesel tarafindan hazirlanan "Sektor Raporu’,
27. Grup Komitesi Uyesi Niyazi Bilir tarafindan su-
nuldu. Etkinligin ilk oturumu, [StaABUl Saray Odas)
Meclis Uyesi Akif Kazmaz moderatérligunde ger-
ceklesti. Bu oturuma HH Global Ulke Muduri Guler
Faga, Sappi istanbul Ulke Mudri Serra Vildan Cela-
sun, Odak Kimya Urlin MGdirt Goksel Sen ve Sun
Chemical Teknik Mudurd Engin Yildinm katild.

"
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Sun Chemical / Filiz Sahin

Sun Chemical olarak 60'tan fazla ulkede hizmet ve-
ren, merkezi Tokyo'da olan ana kurulusumuz DIC
grubun Uyesiyiz. Sun Chemical Turkiye'de, Gg farkl
lokasyonumuzda, 300 kisilik ekibimizle musterileri-
miz igin galisiyoruz. Gelisen, degisen ihtiyaclara, ye-
niliklere deneyimimizi de ekleyerek musterilerimize
yuksek kalitede hizmet ve etkili ¢ozumler sunmaya
devam ediyoruz. Cigli fabrikamiz su bazli konsantre-
leri Urettigimiz Avrupa'daki 3 ana fabrikadan bir tanesi,
Almanya fabrika ile SunChemical'in tum Avrupa, hatta
bazi Latin Amerika ve Asya'daki bazi DIC ihtiyaglarina
hizmet veriyor. Cigli Lab. ayni zamanda EMEA bolgesi
su bazli murekkepler mukemmeliyet merkezi ve Turki-
ye olarak da bizim genel merkezimizdir. Aliaga fabrika
SunChemical'in kuresel olarak en yeni teknolgji ile do-
natilmis tesisidir. Italya ile EMEA bélgesindeki solvent
bazli konsantreler Ureten iki ana fabrikadan bir tane-
si. Ayni zamanda Global Renk Yonetimi merkezimiz
ve ARGE merkezimizi bunyesinde barindirmaktadir.
Gebze fabrika ise ofset murekkepler, UV teknolgjiler
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ve laklar konusunda hizmet veriyor. Bunun yani sira
yayincilk murekkeplerinde gevre ulkelere uretim ya-
pan hizmet veren bir ana fabrika konumundadir. Ku-
resel olarak 200 seneyi agkin, Turkiye'de ise 35 seneyi
askin deneyimimiz, musterilerimizle olan kisisel ve
yerel baglantilanmiz ve is birliklerimizle birlikte gele-
ce@e simdiden hazirlaniyoruz, Dunya'yl renklerle dé-
nustlrayoruz. Biz SunChemical Turkiye sirketi olarak
murekkepler, laklar, coatingler, tutkallar bolumunden
sorumluyuz. Ancak Sun Chemical bir murekkep sirke-
tinden ¢ok daha fazlasi. Kendi arastirma ve gelistirme
calismalarimiz ve stratejik ortakliklanmiz yoluyla sag-

ladigimiz yenilikler, sundugumuz hizmetler vasitasiyla
musterilerimize bugun ve gelecekte en iyi ambalaj ta-
sarimlarini mumkudn kilan komple ¢ézumler sunabili-
yoruz. Sun Chemical'in yenilikgi yaklagimini, kullandigi
ileri teknolojilerini, liderligini, glcunu yansitan kurum-
sal videomuzu sunmaktan gurur duyuyoruz.

ikinci Oturum: ABM Yayinevi, Konica Minolta ve
Aras Grup'un Katkilar

Etkinligin ikinci oturumunda ABM Yayinevi Genel Ya-
yin Yénetmeni Cagla Acar, Konica Minolta Is Gelistir-
me Mudurd Gurkan Gulmez ve Aras Grup Temsilcisi
Kemal Bagdatl, moderator Akif Kazmaz'in yonlen-
dirmesiyle sunumlar gergeklestirdi.

ABM Yayinevi Genel Yayin Yonetmeni Cagla Acar,
yayinevinin gocuk ve genglik kitaplarn alanindaki
calismalarini anlatirken, yaratici icerikler Uretmeye
odaklandiklarini ve kitaplarinin 19 Glkede satildigini
belirtti. Aras Grup Temsilcisi Kemal Bagdatli ise, baski
oncesi ve sonrasi sureclerde sektordeki gelismelere
degindi.
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Ugiincii Oturumda S6z Ogretmenlerindi

UgUnci oturumda, istanbul Kugikgekmece ilge Mil-
li Egitim Maduarlagd Sube Madurd Erol Demir mo-
deratorlugunde; Kugukcekmece Dr. Oktay Duran
MTAL Teknik Mudur Yardimcisi Ates Tas, BeylikdGzu

Borsa Istanbul CPL Matbaa Teknolojisi Alan Sefi Ber-
kay Karahuseyin, Silivri Yusuf Saribekir MTAL Matbaa
Teknolojisi Alan Sefi Cengiz Zengin, Atasehir Ibranim
Muteferrika MTAL Matbaa Teknolojisi Alan Sefi Dr.
Mehmet Camgdz ve Zeytinburnu [stanbul Ticaret
Odasi MTAL Matbaa Teknolojisi Alan Sefi Mustafa
Sen soz aldl.

Egitimde en kilit rolin ogretmenlere dustugunu
belirten Moderator Erol Demir, atolye meslek dersi
ogretmenlerini cok Gnemsediklerini vurguladi. Og-
retmenleri tanittiktan sonra ilk s6zu Ates Tas'a verdi.

Kagukcekmece Dr. Oktay Duran MTAL Teknik M-
dur Yardimcisi Ates Tas, 2015 ve 2020'de yapilan bir
arastirmanin matbaaciligin itibar kaybeden bir mes-
lek oldugunu goésterdigini belirterek tanitim eksikli-
gine dikkat cekti. Matbaaciigin basinda sahte para
basimi ve ambalajda marka taklidi olaylanyla olum-
suz yansitildigini aktaran Tas, “Matbaa” adinin yerini
"basim teknolojileri'nin almasi gerektigini onerdi.

Beylikduz( Borsa Istanbul CPL Matbaa Teknolojisi
Alan Sefi Berkay Karahuseyin ise bolume gelen 6g-
rencilerin sayisinin 12. sinifta Ugte bire kadar dustu-
gunu belirterek, ogrencilerin bolume ve meslek lise-
lerine yénelik olumsuz algilarina dikkat cekti. Meslek
liselerinin cazip hale getirilmesi, haftalk ders saat-
lerinin 40 saati gegmemesi, ortaokul ogrencilerine
ve velilere bolumlerin anlatilmasi, matbaalarin tani-
tilmasi ve firma gezilerinin duzenlenmesi gerektigini
onerdi.
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Silivri Yusuf Saribekir MTAL Matbaa Teknolojisi Alan
Sefi Cengiz Zengin, meslek liselerinin ortaokul son-
rasi okul tercihinde en son sirada oldugunu, matbaa
bolumuanun de alt siralarda yer aldigini hatirlatti. Ali-
nabilecek onlemler arasinda meslek liselerine puan-
la girilmesi ve mesleklerin tanitilmasi gibi onerilerde
bulundu. Zengin, zaten istekli olmayan ogrencilerin
matbaa bolumunu segmeye ikna edilmesinin zorlu-
guna deginerek, istekli 6grencilerin meslek liselerine
yonlendirilmesi gerektigini ve "basim teknolojileri”
isminin kullanilmasinin énemini vurguladi. "En azin-
dan 7-8. siniflarda mesleklerin tanitilmasi ve ¢ocuk-
lanin yonlendirilmesi gerekir” dedi.

Zeytinburnu [stanbul Ticaret Odasi MTAL Matbaa
Teknolojisi Alan Sefi Mustafa Sen, isletmelere gelen
4. sinif 6grencilerine daha iyi Ucret ddenmesinin,
mezun olduklarinda ise baslamalarini 6zendirecegi-
ni belirtti. Alan adinin degismesi fikrine katildigini be-
lirten Sen, bu degisikligin olumsuz algiy yikacagini
ekledi.
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ChatGPT ile Yenilik¢ci Marka
Stratejileri Geligtirme Webinar

gergeklestirilecek

gunimad-

zun konusu
ChatGPT'yi We-
binar ile glinde-
me tasiyacak.

Marka Y&ne-

timi/Pazarlama,
Musteri Dene-
yimi Yonetimi,
Girisimcilik &
inovasyon, Yara-
tict Dastnme &
DesignThinking,

I SO Akademi,

Ayse HAYALI

etkilesimin verim-
liligini artirmanin
6énemi vurgulana-
caktir.”
Sirketlerde
yaratici ve yenilikgi
stratejiler gelistir-
mede ChatGPT'yi
yaratici dislnce
odakli kullanma-
nin amaclandigi
egitimin igerigi su
basliklardan olu-

Dijital DonGsim
konularinda danigmanlik

ve egitimler veren Ecehan
Erséz'lin konusmaci olacagi

Webinar ile ilgili sunlar yazili:

“Yapay Zeka Cag, Uret-
ken yapay zeka agsamasina
gecis ile birlikte bu arag-
lari kullananlarda zihinsel
uretime ve yaraticiliga katki
sa@layan yeni bir yapiya
evrilmistir. ChatGPT kullani-
minin yayginlasmasi ile bir-
likte insan ve yapay zekanin
etkilesimi artmisg, is diinyasi
bu gelismeden blylik fayda
saglamaya baslamistir.
Fakat Uretken yapay zekali
sistemleri kullanirken dogru
komutlar kullanmanin yanin-
da calisanlarin zihninde Gze-
rinde calisilan konuya dair
teorik gergevenin yaninda
yaraticilik ile fikir Gretiminin
gerceklesmesi, ChatGPT ile
etkilesim stlirecine de blylik
katki saglamaktadir. Yaratici
dlstinme yontemlerinin stra-
teji gelistirmenin temel odak
noktalari ile birlikte uygulan-
masi Uretken yapay zeka ile

suyor:

- Yapay Zeka Caginda
Sirketlere Stratejik Bakis

- 2025'i ve Gelecegi Se-
killendirecek Trendler

- TUketiciyi Anlamak ve
Icgoru Gelistirme

- Global Markalarin Fark
Yaratan Stratejileri.

- Yaratici Fikir Uretim
Teknikleri

- ChatGPT ile Yenilikgi
Stratejiler Gelistiriimesi

- Yenilenen Deder Oneri-
lerinin Is Sireclerine Enteg-
rasyonu

- Is Modeli Kanvasi Uze-
rinde Stratejik Dlstiinme ve
Uygulama

Strateji, is gelistirme,
pazarlama, marka, yaraticilik
departmanlarinda calisanlar,
Uretken yapay zekay! kul-
lanan, verimli ve yaratici is
slrecleri gelistirmek isteyen,
glincel trendler hakkinda
bilgi sahibi olmak isteyen-
lerin hedeflendigi Webinar,
24/02/2025 Saat: 13:30'da
baglayacak.
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iS BiRLIGi
GUCLENDIRILDI

Istanbul Valisi Davut Gul'tn katilimiyla gerceklesen Sivas Ticaret ve Sanayl Odasl (STSO) ile istanibul
Sanay Odas (80) ortak meclis toplantisinda, iki sehir arasndaki ekonomik is birligi gliglendirildi.
Istanbul'daki SEmENigl ve is insanlar, Sivasin sundugu yatinm firsatlar konusunda bilgilendirildi

Istanbul Valisi Davut Giil’iin katilimiyla, Sivas
Ticaret ve Sanayi Odasi (STSO) ile istanbul Sana-
yi Odasi (ISO) ortak meclis toplantis1 diizenlendi.
ISO Yonetim Kurulu Bagkani Frdal Bahgivan ve
ISO Meclis Bagkami Ender Yilmazin ev sahipli-
ginde gerceklesen STSO-ISO Miisterek Toplanti-
s1’na STSO Yénetim Kurulu Baskan1 Zeki Ozdemir,
Meclis Bagkam1 Haci Osman Yildirim, Yonetim Ku-
rulu ve Meclis Uyeleri katildi. Istanbul Sanayi Odas
Meclisine hitap eden STSO Baskani Zeki Ozdemir,
Bolu’daki yangin faciasinda hayatim kaybedenlere

rahmet, yarahlara sifa dileyerek, Sivas Yildizdag
Kayak Merkezi'ndeki patlamada yaralanan sporcu-
lara da acil sifa temennisinde bulundu. Ozdemir, De-
mirag OSB ve Sivas’taki yatirim ﬁrsatlan hakkinda
kapsamh sunum yaparak, istanbul’daki §@fayiéi ve
is insanlarni, Sivas’a yatirim yapmaya davet etti.
Cografi bakimdan Tiirkiye’nin en biiyiik Ticaret ve
Sanayi Odasinin Sivas Odasi oldugunu hatirlatan
STSO Meclis Baskam Hacit Osman Yildirim. “Mar-
mara Denizi etrafina kiimelenen sanayi kuruluslari-
nin orta Anadolu’ya tasinmasi, devletimizin sanayi
politikasi haline gelmeli. Istanbul’daki is insanlarim
Sivas’a yatinm yapmaya davet ederek, 2014 yilinda
baglattigimiz dostlugumuzu bugiin yapacagimiz is
birligi ile taglandiracagiz.” dedi.

Istanbul Valisi Davut Giil, sézlerinin basinda diin
yasanan yangin nedeniyle hayatim kaybeden vatan-
daglara rahmet yaralilara acil sifa diledi. Kamudaki
gorevi nedeniyle genclik yillarimin Sivas’ta gegtigini
belirten Vali Giil, “Sivas’in potansiyelini biliyoruz,
is insanlarim biliyoruz, ¢alisanlarim biliyoruz iize-
rimizde haklan var. Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi
ile Istanbul Sanayi Odasi’nin aranan nitelikli eleman
yetistirilmesi amaciyla yapmis oldugu is birliginin
o6nemli bir adim oldugunu diisiiniiyorum. Emegi ge-
¢en herkese tesekkiir ediyor hayirh olmasin diliyo-
rum.” seklinde konustu. | VUSLAT AYDOGDU





