BASIN BULTENI

ISO, 2.000°den fazla Kisiye dijital
becerilerini gelistirme egitimi verdi

Istanbul Sanayi Odasi'min (ISO) Avrupa Birligi (AB) kaynakh projelerinden olan ve
iiretim sektoriinde ¢alisanlarin dijital becerilerini gelistirmek icin diizenledigi ve 1 EKim
2023 tarihinde baslayan “Uretim Sektoriinde Gelecegin Isleri: Cinsiyet Esitligi Odaginda
Yeteneklerin Gelisimi(ManuFoW)” projesi, 24 Eyliil giinii diizenlenen kapanis konferansi
ile sona erdi. Bir yil siiren proje kapsaminda 6 teknoloji dikeyine yonelik 4 farklh seviyede
55 egitim program diizenlendi. Bu egitimlere iiretim sektoriiniin her kademesinden
calisanlar ile iiniversite ve meslek lisesi 6grencilerden olusan 2 binden fazla kisi katildi.

Istanbul Sanayi Odasi'nin (ISO), Fundacio Eurecat is birligiyle bir yildir yiiriittiigii ve Tiirkiye
ile AB arasindaki mali is birligi cercevesinde Katilim Oncesi Mali Yardimlar Araci’nin (IPA)
“Istihdam, Egitim, Sosyal Politikalar” bileseni kapsaminda desteklenen "Uretim Sektdriinde
Gelecegin sleri: Cinsiyet Esitligi Odaginda Yetenek Gelisimi (ManuFoW)" projesinin kapanis
toplantisi, Istanbul Sanayi Odasi ev sahipliginde, Odakule Fazil Zobu Meclis Salonu’nda
yapildi. Kapanis toplantisinda ayrica tiim giin siiren paneller gergeklestirildi. Diizenlenen
panellerde, Dijital Déniisiim - Cinsiyet Esitligi - Gelecegin Isleri gibi konu basliklari ele alind.

55 EGITIM, 2 BINDEN FAZLA KATILIM

Bir y1l boyunca siiren ve imalat sektdriinde galisanlarin degisen ve doniisen is yapis sekilleri ve
yeni yeteneklere uyum saglayabilmesi ve cinsiyet esitligi stratejilerine uygun beceriler
gelistirilmesi amaciyla diizenlenen projenin kapsaminda; Veri Analitigi ve Yapay Zeka,,
Robotik Sistemler ve Otomasyon, IoT ve Sensor Teknolojileri, Bulut Bilisim ve Biiyiik Veri,
Siber Giivenlik ve CAD/CAM Yazilimlar1 ve Eklemeli Uretim olmak iizere 6 teknoloji dikeyine
yonelik olarak, temel — orta — ileri ve iist diizey yonetici Seviyelerinde egitim programlari
diizenlendi.

Bu egitimler, temel seviye i¢in Dijitallesmenin Temelleri, orta seviye icin Gelecegin Isleri 101,
ileri seviye icin Gelecegin Isleri 201, C-Level i¢in de Ust Diizey Yonetici Egitimleri olarak
siralandi. 1 Ekim 2023 tarihinde acilis toplantisiyla baglayan egitimler kapsaminda toplam 55
oturum yapilirken, yapilan egitimlere 2.000 fazla kisi katilim gdsterdi. Bu egitimlerde Meslek
Lisesi 6grencilerinden baglayarak iiniversite 6grencileri ve yeni mezunlara, oradan halihazirda
beyaz ve mavi yakada calisan mevcut is giicii ve iist diizey yoOneticilere kadar uzanan genis bir
skalaya hitap edildi.

Proje yiirtitiiliirken egitimlerle es zamanli olarak, imalat sanayine yonelik temel arastirma ve
ihtiya¢ analizi ¢aligmalar1 yiiriitiilmiistiir. Bu calismalar ulusal calistay, egiticilerin egitimi
atolyesi gibi etkinliklerle desteklenmistir. Projenin tiim faaliyetlerinin ¢iktilar1 ve ihtiyag analizi
dogrultusunda firmalarin dijital doniislimdeki durumlari, karsilastiklari problemler, dijital
cagda istihdamda aradiklar1 yetkinlikler ve cinsiyet esitligine yonelik stratejileri ve is gliciiniin
gelecege hazirlanmasma yonelik oneriler “Tiirkiye Is Giicii Yol Haritas1” raporu altinda
derlenerek proje sonlandirilmistir.



